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DURUMU -10 TOPLAM SONUÇ

1 SEZGİN AYDIN FEN EDEBİYAT FİZİK DOÇ. DR. 13 95 47,5 15 YIL 11 AY 15 3 20 EVET -10 85,5 ASİL

2 YUNUS UZUN MÜHENDİSLİK ELEKTRİK ELEKTRONİK MÜH DOÇ. DR. 13 83,75 41,875 10 YIL 10 3 20 EVET -10 74,875 ASİL

3 EMRE ARSLAN MÜHENDİSLİK ELEKTRİK ELEKTRONİK MÜH DOÇ. DR. 13 90 45 15 YIL 15 0 0 HAYIR 0 73 ASİL

4 ALİ KERİM ÖNER EĞİTİM MÜZİK ÖĞRT. DR ÖĞRETİM ÜYESİ 11 78,75 39,375 10 YIL 9 AY 10 1 10 HAYIR 0 70,375 ASİL

5 VEYSAL ÇAKMAK İLETİŞİM HALKLA İLİŞKİLER VE REKLAMCILIK DOÇ. DR. 13 81,25 40,625 18 YIL 10 AY 15 1 10 EVET -10 68,625 ASİL

6 BANU DAVUN EĞİTİM MÜZİK ÖĞRT. DR ÖĞRETİM ÜYESİ 11 75 37,5 8 YIL 2 AY 8 1 10 HAYIR 0 66,5 ASİL

7 AYNUR DEMİR İİBF SİYASET BİL. VE KAMU YÖN. DOÇ. DR. 13 70 35 8 YIL 5 AY 8 1 10 HAYIR 0 66 ASİL

8 CELAL KARACA TEKNİK BİL. MYO BİLGİSAYAR TEKNOLOJİLERİ ÖĞRETİM GÖREVLİSİ 9 76,25 38,125 6 YIL 2 AY 6 3 20 EVET -10 63,125 1 YEDEK

9 MÜMİN ATALAY ÇETİN İİBF İKTİSAT DR ÖĞRETİM ÜYESİ 11 87,5 43,75 8 YIL 10 AY 8 0 0 HAYIR 0 62,75 2. YEDEK

10 SÜLEYMAN TARMAN EĞİTİM MÜZİK ÖĞRT. PROF. DR. 15 66,25 33,125 12 YIL 7 AY 12 0 0 HAYIR 0 60,125 3. YEDEK

11 MURAT KAYA FEN EDEBİYAT BİYOTEKNOLOJİ VE MOL. BİYOLOJİ PROF. DR. 15 71,25 35,625 9 YIL 9 AY 9 1 10 EVET -10 59,625 4. YEDEK

12 RAMAZAN İLGÜN VETERİNERLİK VETERİNERLİK DOÇ. DR. 13 71,25 35,625 10 YIL 1 AY 10 0 0 HAYIR 0 58,625 5. YEDEK

13 ERCAN AKTAN İLETİŞİM HALKLA İLİŞKİLER VE REKLAMCILIK DR ÖĞRETİM ÜYESİ 11 75 37,5 10 YIL 7 AY 10 0 0 HAYIR 0 58,5 6. YEDEK

14 NECMİ DÜŞÜNCELİ MÜHENDİSLİK MAKİNE MÜH. DOÇ. DR. 13 79 39,5 21 YIL 2 AY 15 0 0 EVET -10 57,5 7. YEDEK

15 MEHMET AKİF BALKAYA FEN EDEBİYAT İNGİLİZ DİLİ VE EDEBİİYATI ÖĞRETİM GÖREVLİSİ 9 97,5 48,75 6 YIL 2 AY 6 0 0 EVET -10 53,75 8. YEDEK

16 AYDA ARAS EĞİTİM MÜZİK ÖĞRT. DR ÖĞRETİM ÜYESİ 11 68,75 34,375 2 YIL 8 AY 2 0 0 HAYIR 0 47,375 9. YEDEK

* Değerlendirme, ilan aşamasında belirtilen Erasmus Personel Hareketliliği Yönergesindeki eşit ölçülebilir ve şeffaf 'Değerlendirme Kriterleri' baz alınarak yapılmıştır. 

* Bu başvuruların değerlendirilmesi ve nihai kararı aşamasında, değerlendirmeyi yapan personel ile başvuru sahipleri arasında değerlendirmeyi yapan personelin tarafsızlığını etkileyebilecek herhangi bir kişisel ilişki bulunmamaktadır. 

Karar, şeffaflık kurallarına uygun bir şekilde verilmiştir.
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