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Erasmus Öğrenci Hareketliliği Bireysel Rapor Taslağı
Bu rapor taslağı, Erasmus ….. Hareketliliği sürecinizin ardından bireysel deneyimlerinizi değerlendirebilmeniz amacıyla hazırlanmıştır. Rapor, yalnızca sizin kişisel değerlendirmelerinizi içermekte olup herhangi bir resmi belge ya da kurum içi değerlendirme aracı değildir. Verdiğiniz yanıtlar tamamen gizli tutulacak, hiçbir kişi ya da kurumla paylaşılmayacaktır. Bu nedenle, deneyimlerinizi açık, samimi ve dürüst bir şekilde paylaşmanız oldukça önemlidir. Raporda yer alan başlıklar doğrultusunda düşüncelerinizi ayrıntılı bir biçimde aktarmanız, hem kişisel gelişiminiz açısından hem de benzer süreçlere hazırlanan diğer öğrenciler için kıymetli olacaktır.
A. Genel Bilgiler
· Katıldığınız üniversite / staj yaptığınız kurum:
· Ev sahibi ülke:
· Hareketlilik türü: ☐ Öğrenim ☐ Staj
· Hareketlilik dönemi (Örnek: 2025–2026 Güz / Bahar / Yaz):

B. Akademik / Mesleki Deneyim
(Hareketlilik türünüze uygun olan bölümleri doldurunuz)
1. Öğrenim hareketliliği için:
· Aldığınız dersler ve içerikleri hakkında kısa bilgi:
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
2. Staj hareketliliği için:
· Staj süresince yaptığınız görevler ve sorumluluklar:
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 



3. Eğitim / çalışma sistemi ve işleyiş açısından Türkiye ile karşılaştırmalar:

4. Akademik veya mesleki bilgi ve becerilerinize katkıları:

C. Dil ve İletişim Becerileri
1. Yabancı dil gelişiminize etkisi:

2. Uluslararası bir ortamda iletişim kurmanın size katkıları:


D. Sosyal Yaşam ve Uyum Süreci
1. Konaklama imkânları, sosyal yaşam ve boş zaman aktiviteleri:

2. Diğer Erasmus öğrencileri ve/veya çalışma arkadaşlarınızla ilişkiler:

3. Uyum sürecinde yaşadığınız zorluklar ve bunlara bulduğunuz çözümler:


E. Kültürel Deneyim
1. Ev sahibi ülkenin iş/akademik kültürü ve günlük yaşamına dair gözlemleriniz:




2. Kültürel farklılıklar ve bu deneyimin size kattıkları:



F. Ekonomik Deneyim
1. Yaşam maliyetleri (konaklama, ulaşım, yeme-içme):

2. Bütçe yönetimi stratejileriniz veya varsa ek gelir kaynaklarınız:



G. Kişisel ve Mesleki Gelişim
1. Erasmus deneyiminin kişisel gelişiminize katkıları
(özgüven, bağımsızlık, problem çözme, sorumluluk alma vb.):


2. Mesleki, akademik ve/veya kariyer hedeflerinize etkisi:






H. Zorluklar ve Öğrenilen Dersler
1. Hareketlilik sürecinde karşılaştığınız en büyük zorluklar nelerdi?

2. Bu zorluklarla nasıl baş ettiniz ve neler öğrendiniz?
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