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AKSARAY UNIVERSITESI

ERASMUS PERSONEL EGITiM ALMA HAREKETLILIGI DEGERLENDIRME

OLCUTLERI
IDARI PERSONEL

Yabanci Dil Puani: Yabanci dil puaninin 100’lik sistemde %20’si alinacaktir. (En
fazla 20 puan) YOK tarafindan gecerliligi kabul edilen sinavlardan alinmis en az 60
puan (100 tizerinden) yabanci dil yeterlilik belgesi sunulmalidir.

Kidem Puam: Yiiksekogretimdeki hizmet yillar1 esas alinir. Tam yila tamamlanmayan
aylar sayilmayacaktir. (En fazla 20 puan)

18 yil ve iizeri 20 puan
15-17 y1l aras1 19 puan
12-14 y1l aras1 18 puan
9-11 y1l aras1 17 puan
6-8 y1l aras1 16 puan
0-5 y1l y1l aras1 15 puan

Unvan Puani: En fazla 25 puan

Genel Sekreter 20
Genel Sekreter Yrd. 19
Daire Baskani, Hukuk Miisaviri, 18
Fakiilte/Yiiksekokul/MY O/Enstitii Sekreteri 17
Sube Miidiirii, Avukat 16
Uzman/ Psikolog/ Miihendis/Hemsire 16
Uzm. Yrd. 15
Sef 15
Bilgisayar Isletmeni 15
Diger Hizmet Birimleri 15

Programdan daha Onceden faydalanmayanlara oncelik verilmesi amaciyla Erasmus
Programi kapsaminda daha 6nce Personel Ders Verme Hareketliligi ve Personel Egitim
Alma Hareketliliginden yararlanmis personelin toplam puanindan kademeli olarak

Bir dnceki donemde yararlanmigsa -20
2 yi1l 6nce yararlanmigsa -10
3 yil 6nce yararlanmigsa -5 puan diisiiriilecektir.

Programdan faydalanmaya hak kazanan personellerden verilen siire dahilinde feragat
etmeyerek hareketliligin kullanilamamasina sebep olan personelden bir sonraki bagvuru
doneminde basvurmasi halinde toplam puan tizerinden 15 puan diisiiriilecektir.
Programdan daha once hi¢ faydalanmamis personele oncelik verilmesi amaciyla
Erasmus Programi kapsaminda Personel Egitim Alma Hareketliligine basvuran
personele “+5.” puan verilecektir.
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7. 1lgili Sézlesme Y1l gagris1 kapsaminda Ulusal Ajans tarafindan belirlenen veya
onaylanan ek puan kriterleri bagvuru ilaninda duyurulur. Ve degerlendirme siirecinde
uygulanir.

Yabanci dil puaninda belirtilen dil seviyeleri asagidaki gibi 6nceliklendirilir.

a) C seviyesi dil puan1 (YDS YOKDIL KPDS UDS vb. i¢in 70-79) puan olan adaylara
+3 puan

b) ]5 seviyesi dil puanm1 (YDS YOKDIL KPDS UDS vb. i¢in 80-89) puan olan adaylara
+5 puan

c) AE) seviyesi dil puan1 (YDS YOKDIL KPDS UDS vb. i¢in 90-100) puan olan adaylara
+8 puan

Engelli personeller 6nceliklendirilir +10 puan

Gazi personel ile sehit ve gazi es ve ¢ocugu personel dnceliklendirilir. +10 puan

Bir 6nceki Erasmus personel hareketliligi basvurlarinda YEDEK listede bekleyen
adaylar yeni basvurularda ASIL olarak secildikleri takdirde YEDEK listedeki
haklarindan feragat etmis sayilirlar. Her iki bagvuruda da YEDEK listede bulunan
adaylara kontenjan dahilinde ASIL olarak yararlanmak iizere sira gelmesi durumunda
hangi projeden yararlanacaklari se¢imi kendilerine birakilir ve dilekge ile kayit altina
alinir.

KA171 Erasmus ICM kapsaminda aym iilke i¢in hareketlilik gergeklestirmeyen
personele oncelik verilecektir. +10 puan

Degerlendirme: Degerlendirme, yukarida belirtilen kriterlere goére puanlarin toplanmasi ile
yapilacaktir. Siralama en yiiksek puan alan adaydan en diisiik puan alan adaya dogru asil ve

yedek

olarak yapilacaktir. Degerlendirme neticesinde esit puana sahip adaylarin

belirlenmesinde; oncelik daha 6nce programdan faydalanmamis olan personele, esitligin
devam etmesi durumunda dil puan1 daha yiiksek olan adaya oncelik verilecektir.



