EK 2.

AKSARAY UNIVERSITESI
ERASMUS PERSONEL EGITiM ALMA HAREKETLILIGI DEGERLENDIRME
OLCUTLERI
AKADEMIK PERSONEL
(Arastirma Gorevlisi, Dr. Arastirma Gorevlisi, Ogretim Gorevlisi (Uygulamal1 Birimler)

1. Yabanci Dil Puani: Yabanci Dil Puani: Yabanci dil puaninin 100’1k sistemde %20’si
almacaktir. (En fazla 20 puan) YOK tarafindan gegerliligi kabul edilen sinavlardan
alimmis en az 60 puan (100 tlizerinden ) yabanci dil yeterlilik belgesi sunulmalidir.

2. Kidem Puam: Yiiksekogretimdeki hizmet yillari esas alinir. Tam yila tamamlanmayan
aylar sayilmayacaktir. En fazla 20 puan

18 yil ve iizeri 20 puan
15-17 y1l aras1 18 puan
12-14 yi1l aras1 16 puan
9-11 y1l aras1 14 puan
6-8 yil arasi 12 puan
3-5 yil arast 10 puan
0-2 y1l aras1 8 puan

3. i:Jnvan Puan:
Ogr. Gor.(Uyg. Bir.) - Ars. GOr.(Dr.) ...ooeeiiiiiiiii 20 Puan

4. Tikili Anlasma Puam: Ogrenci hareketliligi iceren Erasmus ikili anlasma yapan veya
yapilmasina aracilik eden personele imzalanan

l.anlagsmaya .................. 10 puan,
2. anlasmaya ................. 15 puan,
3. anlagsmaya ................ 20 puan verilir.

(En fazla 20 puan)

*Anlagma Puaninin sayilabilmesi i¢in basvuru esnasinda sunulan anlagmalarin daha
onceki yillardaki basvurularda kullanilmamis olmasi1 gerekmektedir. (Anlagsma gecen
donemlerdeki bagvurularda kullanilmig fakat bagvuruda gitmeye hak kazanilmamigssa
anlagmalar tekrar kullanilabilir)

Bir tiniversiteden ka¢ boliim ile anlagsma yapilirsa yapilsin 1 anlagsma puani verilir.
Yapilan anlagmanin ilanda belirtilen basvuru tarihlerinden once yapilmis olmasi
gerekmektedir.

Daha 6nce Erasmus ikili anlagma bulunan bir {iniversite ile yeni bir bolim igeren
anlasma yapilmasi durumunda personele ikili anlasma puani verilmeyecektir. Ikili
Anlagma Puani, sadece yeni bir {iniversite ile yapilan anlasmayla miimkiindiir
Gegerlilik stiresi biten bir anlasmanin yenilenmesi durumunda anlasma puani
verilmeyecektir.)

5. Bagvuru doneminden bir 6nceki yil icerisinde Erasmus+ Staj Programi kapsaminda
gelen 6grencilere Danigmanlik yapan 6gretim elemanlarina;



10.

11.

12.

13.
14.
15.

16.

2 0grenciye kadar ...................... +5 puan
3 08renci ve Uzeri ......ccovevinninnnn... +10 puan verilecektir. (En fazla 10 Puan)

Programdan daha onceden faydalanmayanlara oncelik verilmesi amaciyla Erasmus
Programi kapsaminda daha dnce Personel Ders Verme Hareketliligi ve Personel Egitim
Alma Hareketliliginden yararlanmis personelin toplam puanindan kademeli olarak

Bir dnceki donemde yararlanmigsa -20
2 y1l 6nce yararlanmissa -10
3 yil 6nce yararlanmigsa -5 puan disiirtilecektir.

Programdan faydalanmaya hak kazanan personellerden verilen siire dahilinde feragat
etmeyerek hareketliligin kullanilamamasina sebep olan personelden (miicbir sebepler
disinda) sonraki basvuru donemlerinde bagsvurmasi halinde toplam puan {izerinden 15
puan distriilecektir.
Programdan daha once hi¢ faydalanmamis personele oncelik verilmesi amaciyla
Erasmus Programi kapsaminda Personel Egitim Alma Hareketliligine basvuran
personele “+5.” puan verilecektir.
9. 1lgili Sézlesme Y1l ¢agris1 kapsaminda Ulusal Ajans tarafindan belirlenen veya
onaylanan ek puan kriterleri bagvuru ilaninda duyurulur. Ve degerlendirme siirecinde
uygulanir.
Uluslararas1 Kredi Hareketliligi Erasmus KA 171 Programi Egitim Alma hareketliligine
basvuran personele, ‘Proje Yiiriitiiciisii’ olmast durumunda + 20 puan verilecektir’.
Uluslararas1 Kredi Hareketliligi Erasmus KA 171 Programi Egitim Alma hareketliligine
bagvuran personele, ‘Proje Yiiriitiiciisii’ olmas1 durumunda 6. maddede belirtilen puan
kesintileri uygulanmayacaktir.
Yabanci dil puaninda belirtilen dil seviyeleri asagidaki gibi onceliklendirilir.
a) C seviyesi dil puan1 (YDS YOKDIL KPDS UDS vb. i¢in 70-79) puan olan
adaylara +3 puan
b) B seviyesi dil puan1 (YDS YOKDIL KPDS UDS vb. igin 80-89) puan olan
adaylara +5 puan
¢) A seviyesi dil puan1 (YDS YOKDIL KPDS UDS vb. i¢in 90-100) puan olan
adaylara +8 puan
Engelli personeller dnceliklendirilir +10 puan
Gazi personel ile sehit ve gazi es ve ¢ocugu personel dnceliklendirilir. +10 puan
Dr. Arastirma Gorevlisi ve Uygulamali Birimlerde Dr. Ogretim Gorevlisi olarak
tiniversitemizde gorev yapan ve ders verme yiikiimliliigii bulunan akademik personeller
ayn1 donemde ders verme veya egitim alma bagvurularindan yalnizca birine bagvuru
yapabilir. Ders verme basvurularinda kendilerine Ogretim Gorevlisi unvan puani
verilir.
Bir onceki Erasmus personel hareketliligi basvurlarinda YEDEK listede bekleyen
adaylar yeni basvurularda ASIL olarak secildikleri takdirde YEDEK listedeki
haklarindan feragat etmis sayilirlar. Her iki bagvuruda da YEDEK listede bulunan
adaylara kontenjan dahilinde ASIL olarak yararlanmak iizere sira gelmesi durumunda,



hangi projeden yararlanacaklarinin se¢imi kendilerine birakilir ve dilekge ile kayit altina
alinir.

17. KA171 Erasmus ICM kapsaminda ayni iilke icin hareketlilik gerceklestirmeyen
personele oncelik verilecektir. +10 puan

Degerlendirme: Degerlendirme, yukarida belirtilen kriterlere gore puanlarin toplanmasi ile
yapilacaktir. Siralama en yliksek puan alan adaydan en diisiik puan alan adaya dogru asil ve
yedek olarak yapilacaktir. Degerlendirme neticesinde esit puana sahip adaylarin
belirlenmesinde; 6ncelik daha 6nce programdan faydalanmamis olan personele, esitligin
devam etmesi durumunda dil puani daha yiiksek olan adaya Oncelik verilecektir.



