EK. 1

AKSARAY UNIVERSITESI
ERASMUS PERSONEL DERS VERME HAREKETLILiGi DEGERLENDIRME OLCUTLERI
AKADEMIK PERSONEL
(Prof Dr. - Dog. Dr. - Dr. Ogr. Uyesi - Ogretim Gérevlisi)

1. Yabanc Dil Notu: YOK tarafindan gecerliligi kabul edilen sinavlardan almis olduklari yabanci
dil vyeterlilik belgesi sunulmalidir. (YDS/YOKDIL/KPDS/UDS/TOEFL/IELTS,vb)  puani
degerlendirmeye alinacaktir. Yabanci dil puaninin %40’1 alinacaktir. En fazla 40 puan

2. Kidem Puani: Yiksekogretimdeki hizmet yillari esas alinir. Tam yila tamamlanmayan aylar
sayllmayacaktir. En fazla 10 puan

20 yil ve Gzeri  ........... 10 puan
15-19 yil arasi ........... 8 puan
10—-14 yil arasi............ 6 puan
5-9yilarasl .. 4 puan
O-4yilarasi ... 2 puan

3. Unvan Puani: En fazla 10 puan

Prof. Dr. ceeeeeeeeeee 10 Puan
DOG. Dr. e, 8 Puan
Dr. Ogr. Uyesi ....coceeuvenenne. 6 Puan
Ogretim Goérevlisi ............. 4 Puan

4. ikili Anlasma Puanu: ikili anlasma yapan veya yapilmasina aracilik eden personele imzalanan

l.anlasmaya. ........... 10 puan,
2. anlasmaya........... 15 puan,
3. anlasmaya........... 20 puan verilir.

(En fazla 20 puan)

Anlasma Puaninin sayilabilmesi igin basvuru esnasinda sunulan anlagsmalarin daha 6nceki
yillardaki basvurularda kullaniimamis olmasi gerekmektedir. (Anlasma gegen donemlerdeki
basvurularda kullanilmis fakat basvuruda gitmeye hak kazanilmamissa anlasmalar tekrar
kullanilabilir)

Yapilan anlasmanin ilanda belirtilen basvuru tarihlerinden 06nce vyapilmis olmasi
gerekmektedir.

5. Ozel ihtiyag sahibi adaylara (Engelli Personel) +10 puan verilecektir.
6. Gazi, sehit ve gazi yakini olan adaylara +10 puan verilecektir.
7. Basvuru doneminden bir dnceki yil icerisinde Erasmus+ Ogrenim Programi kapsaminda Gelen

Ogrencilere ders veren ve Staj Programi kapsaminda gelen dgrencilere Danismanlik yapan
O0gretim elemanlarina



2 6grenciye kadar +5 puan
3 6grenci ve Uzeri +10 puan verilecektir. (En fazla 10 Puan)

8. Programdan daha oOnceden faydalanmayanlara oncelik verilmesi amaciyla Erasmus
Programi kapsaminda daha dnce Personel Ders Verme Hareketliligi ve Personel Egitim Alma
Hareketliliginden yararlanmis personelin toplam puanindan kademeli olarak

Bir 6nceki donemde yararlanmissa: -20
2 yil 6nce yararlanmissa : -10
3 yil 6nce yararlanmissa: -5

puan disurilecektir.
4. yil ve 6ncesinde yararlanmis personelden herhangi bir puan disiimeyecektir.

9. Programdan faydalanmaya hak kazanan personellerden verilen siire dahilinde feragat
etmeyerek hareketliligin kullanilamamasina sebep olan personelden bir sonraki basvuru
doneminde basvurmasi halinde toplam puan Gzerinden 15 puan dusdrilecektir.

Degerlendirme: Degerlendirme, yukarida belirtilen kriterlere gore puanlarin toplanmasi ile
yapilacaktir. Daha 6nce programdan yararlanmis ve zamaninda feragat etmeyen personelden
belirtilen dlciide puan dusulecektir.

Siralama en yiksek puan alan adaydan en disik puan alan adaya dogru asil ve yedek olarak
yapilacaktir



